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ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sénmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dékilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istikiall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tasanm.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklan ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Dilgiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atany:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, siihedal
Cani, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim,
Figkirir ruh-1 miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganli hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

Ey Trk englii Birne vzifen, ik Istlaln,Tirk
cumhuriyetini, lelebet, muhafaza ve midafaa etmektir,

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temel budur. Bu
temel,senin,en ymetlhazinendistkbalde dahi, seni, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin ofacaki. Bir gin, istikal ve cumhuriyeti midafaa
mecburiyefine digersen, vazifeye atimak igi, icinde
bulunacagin vaziyetin imkan ve geraitii disiinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir
edebil stlal ve cumhuriyeine kestedecek digmanar
Diltin diinyada emsall gOrilmemis bir galibiyetin mimessil
olablirler. Cebren ve hle e aziz vatanm, biin Kaleleri zapt
ediimis, bitin tersanelerine girifmis, bitiin ordulan dagtimig
ve memleketin her kosesi bifilisgal edilmis ofabilr. Btin bu
seraitten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dahilinde, ktdara sahip olanlar gaflet v dalalet ve hatta
hiyanetiginde bulunabilrer Hatta bu iktidar sahipleri sahsi
menfaatlerin, mistevlerin siyasi emelleryle tevhit edebilrer,
Millet, fakr u zaruret iginde harap ve bitap dsmil olabiirr.

Ey Tarkisikbalini evlad! st bu ahval v seratiinde
dahi, vazifen; Tk istiklal ve cumhuriyeini kurtarmaktr
Muhtac oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcutturl

olats
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SUNUS: Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari icin sistemli ve planli bir calismay1

kaginilmaz kilmistir. Bagarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve
ulagilmas1 gereken hedeflerin yoniinii dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin,
okulumuzun egitim yapisinin daha da gii¢lendirilmesinde bir rehber olarak kullanilmas1 amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plant hazirlanmistir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize,
stratejik planlama ekiplerimize, Ilge Milli Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii calisanlarma tesekkiir ediyor, bu planin basariyla
uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inantyor, tiim personelimize basarilar diliyorum.

Miirsel VARAN
Okul Mudurt
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast stireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

Ad1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvam

MURSEL VARAN OKUL MUDURU NURIYE SIMSEK MUDUR YARDIMCISI
YASAR YILDIZ MUDUR YARDIMCISI KENAN KESKIN OGRETMEN
SUMEYYE YAGMUR REHBER OGRETMEN MERVE KURT OGRETMEN
ILKNUR ASLANSELCUK OKUL AILE BASKANI OZGE SIMSEK OGUZ OGRETMEN

SERAP ATIK YONETIM KURULU UYESI | AYLA POYRAZ OGRETMEN




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Ankara ili Kecidren Ilgesinin kuzeyine diisen mahallemiz, sehir merkezine 14 km. uzaklikta Ufuktepe mahallesinde kurulmustur. Okulumuzun

eski binas1 1977 yilinin Kasim ayinda, insaat: tamamlanarak UYGUR ILKOKULU adi altinda mahallemizin hizmetine agilmustir.

[k &grencilerini Ufuktepe, Ibrahim Akoglu ve S. Mevliit Merig ilkokullarindan alarak 318 &grenci,1 miidiir ve 9 dgretmen ile faaliyetine
baglamistir. Yeni binas1 2009 yilinda biterek ilkdgretim okulu olarak agilan okulumuz, 2012 yilindan itibaren de ortaokul olmustur.20/07/2017
tarihinde valilik yazis1 ile ismi Kecioren Sehit Halil Isilar olarak degismistir. Okulumuza 2019-2020 yillarinda ikinci ek bina(B) blok

yapilmis,2021-2022 egitim ve 6gretim yilinda hizmete agilmis ve okulumuz tam giine gegmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ANKARA Tlcesi: KECIOREN
Adres: Osmangazi Mah.Bolitk Cad.No:21 Kecioren/Ankara | Cografi Konum (link)*: https:/ /goo.gl/maps/ AMTmLhY3kBM?2
Telefon Numarasi: | 3125809991 Faks Numarasi: 031225809991
e- Posta Adresi: 710484@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /sehithalilisilarortaokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 710484 Ogretim Sekli: Tekli egitim
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1977 Toplam Calisan Sayis1 90

Kiz 663 Kadmn 63
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 684 Erkek 27

Sayis1

Toplam 1347 Toplam 90
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 25 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :30
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :15 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist |:1
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar1 250TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 15




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Bayan Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 1 3

Simif O gretmeni - - -

Brang Ogretmeni 27 63 90
Rehber Ogretmen 1 2 1
Idari Personel 1 - 1
Yardimci Personel 1 4 5

Giivenlik Personeli - - -

Toplam Calisan Sayilar: | 32 70 100




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler (A) BLOK

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 5 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 33 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kittiphane (Kitaplik) X
Kullanilan Derslik Sayis1 33 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 33 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani (m2) 12 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 48 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 7773 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 900

Okul Kapal1 Alan (m2) 784

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 250

Kantin (m2) 15

Tuvalet Sayis1 12

Diger (......cc....)




Okul Yerleskesine iligskin Bilgiler (B) BLOK

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 7 Cok Amagli Salon X

Derslik Sayis1 34 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kittiphane (Kitaplik) X
Kullanilan Derslik Sayis1 34 Fen Laboratuar1 X

Sube Sayisi 34 Bilgisayar Laboratuar: X

Idari Odalarm Alani (m2) 12 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 48 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 7773 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 900

Okul Kapal1 Alan (m2) 784

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 250

Kantin (m2) 15

Tuvalet Sayis1 14
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

SINIFI Kiz | Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz | Erkek Toplam
6/D 12 14 26 8/A 14 15 29
6/E 12 10 22 8/B 15 |14 29
6/F 14 11 25 8/C 15 15 30
6/G 09 13 22 8/D 16 14 30
6/H 12 11 23 8/E 17 |14 31
6/1 12 10 22 8/F 14 |16 30

5/A 13 |13 26 6/] 11 14 25 8/G 16 |12 28

5/B 10 |14 24 6/K 13 11 24 8/H 13 |16 29

5/C 12 11 23 6/L 14 11 25 8/1 14 15 29

5/D 11 | 09 20 6/M 10 10 20 8/] 11 |17 28

5/E 14 12 26 6/N 08 12 20 8/K 13 15 28

5/F 15 9 24 7/A 11 15 26 8/L 13 14 27

5/G 13 |13 26 7/B 11 15 26

5/H 12 11 23 7/C 12 14 26 8/H zihinsel A - 1 1

5/1 13 |11 24 7/D 12 15 27 8/Otistik A - 1 1

5/] 11 |13 24 7/E 15 12 27

5/k 15 9 24 7/E 13 14 27

5/1 11 |13 24 7/G 12 14 26

5/M 11 12 23 7/H 12 13 25

5/N 12 13 25 7/1 10 14 24

5.hafif zihinsel A - 1 1 7/] 12 14 26
7/K 12 15 27

6/A 10 |8 18 7/L 12 14 26

6/B 09 |13 22 7/M 15 12 27

6/C 14 10 24 7/H Zihinsel A - 1 1 TOPLAM 663 | 683 1346
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 34+32 TV Sayis1 3
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 20 Yazic1 Sayisi 7
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Projeksiyon Sayis1 5 Internet Baglanti Hiz1 200 Mb

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2021-2022 95.271.00 TL 44.291.50 TL
2022-2023 138.941,75 TL 149.629,00 TL
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

il
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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2022-2023 YILI OGRENCI,VELI VE CALISANLAR ANKET SONUCLARI

Ogrenci Anketi Sonuglari:

GOSTERGELER Sonuglar Sonuglar %

A Okul/ Kurum Hizmetlerine Ulasma 3,73 74,55

Iletisim 3,82 76,41
C Dilek , Oneri Ve Sikayetler (Dinleme,Dikkate alma ve yanitlama) 3,42 68,38
D Guivenirlik 3,98 79,67
E Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri 4,04 80,77
F Guvenlik 3,44 68,74
G Kararlara Katilim 3,72 74,41
H Ogrenci Isleri 4,11 82,30
I Ders Programlar1 3,00 60,01
] Ogrenme / Ogretme Yontemleri 3,96 79,18
K Sinif Ortamu 3,54 70,72
L Ders Arac¢ Ve Gerecleri 3,81 76,24
M Ders Arasi(Dinlenme ve ihtiyaglarini karsilama yeterliligi) 3,59 71,86
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N Okulun Fiziki Ortam 3,09 61,87
@) Kantin,Yemekhane, Yatakhaneler (varsa 2,83 56,51
P Etkinliklerin Degerlendirilmesi 3,73 74,68
R Ogrenci Kuliipleri 3,67 73,31
S Degerlendirme,C)dul,Taktir,Te§ekk1'ir 3,80 76,07
GENEL DEGERLENDIRME 3,6 72,5
Ogretmen Anketi Sonuglari:
GOSTERGELER Sonuglar Sonuclar %

A Kariyer Gelistirme 4,09 81,81
B Tletisim 4,48 89,64
C Yetkilendirme(Calisanin gorevi ile ilgili giiglti kilinmast) 4,08 81,66
D Firsat Esitligi 4,02 80,47
E Kararlara Katilim 4,07 81,45
F Yonetimden Memnuniyet 4,21 84,10
G Taktir Tanima Sistemi 3,68 73,60

15




H Performans Degerlendirme Sistemi 3,64 72,75
I Okulun Misyon,Vizyon ve Degerlerine liskin Algilamalar 4,03 80,68
] Destek (moral,motivasyon, kariyer,ekipman vb) 4,14 8273
K Okulda bulunan Arac ,Gerecler 3,56 71,16
L Okul / Kurum Ortamu(fiziki sartlar ve psiko-sosyal sartlar) 3,75 74,94
M Calisana Okul Tarafindan Saglanmasi1 Gereken Hizmetler 4,16 83,18
GENEL DEGERLENDIRME 4,0 79,9
Veli Anketi Sonuclar:
GOSTERGELER Sonuclar Sonuglar %

A Okul / Kurum Hizmetlerine Ulasma 3,70 74,05
B Heti@im 3,85 77,08
C Dilek, Oneri ve Sikayetler (dinleme,dikkate alma, yanitlama vb.) 3,72 74,50
D Guivenilirlik 3,87 77,39
E Rehberlik ve Yonlendirme 3,86 77,23
F Giuivenlik 3.09 61,80
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G Kararlara Katilim 3,60 72,07
H Ogrenci Isleri 3,94 78,81
I Ders Secimi 4,07 81,36
] Sinif Ortamu 3,54 70,82
K Ders Arag¢ Gerecleri ve Donanim 3,44 68,89
L Ders Arasi (dinlenme ve ihtiyaclarini karsilama yeterliligi) 3,61 72,17
M Okulun Fiziki Ortam1 3,09 61,73
N Kantin, Yemekhane ve Yatakhaneler, Kooperatif(varsa) 2,71 54,28
O Sosyal Kiiltuirel, Bilimsel, Sportif vb Faaliyetlere Katilim 3,61 72,20
P Degerlendirme, Odiil, Taktir, Tesekkiir 3,91 78,14
GENEL DEGERLENDIRME 3,6 72,0
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir

gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek

GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok gesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidirii/mtdurlagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Ogrencilerimiz okulda kendilerini giivende hisseder
Calisanlar Calisanlarimiz deneyimli ve alanlarinda tecriibelidir
Veliler Velilerin, okula duyulan giiven duygularinin yiiksek olmasi

Bina ve Yerleske

Okulun yerleskesi ulasim agisindan kolaydir

Donanim

Donanim yeterlidir.(Akill: tahta ve BT. Sinifi mevcuttur)

Biitce

Yeterli degil

Yonetim Stirecleri

Okul yonetimi her ttirlii gelisime ve degisime aciktir

Iletisim Stirecleri

Ogretmen, 6grenci, veli ve idarenin iletisimi iyi ve kolaydir

vb
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Zayif Yonler

Ogrenciler Parcalanmis aile cocuk sayilarmin artmasi
Calisanlar Ucretli 6gretmen uygulamasinin fazla olmast
Veliler Egitim seviyelerinin diisiik olmasi ve parcalanmuis aileler

Bina ve Yerleske

Sosyal tesislerin yetersizligi

Donanim

Okul bahgesinde, spor tesisinin az olmasi

Biitce

Sadece kantin gelirinin yeterli olmamasi

Yonetim Stiregleri

Iletisim Siirecleri

Bazi velilerin okula bakis acilarinin yetersizligi

vb

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Il ve Tlce Milli Egitim mudirliikleri, MEB Ve yiiksekokul gibi kamu
kurum ve kuruluslarin olmasi
Ekonomik Belediye ve diger kamu kuruluslari bulunmasi
Sosyolojik Okulumuzun egitime %100 destek kapsaminda okuma-yazma
kurslarina 6nem vermesi
Teknolojik Fatih projesi ve BT. Egitime katki saglamasi ve teknolojik gelismelerin

yakindan takip edilmesi

Mevzuat-Yasal

Mevzuatin yenileniyor olmasi

Ekolojik

Cevreye duyarli neslin yetistirilmesi icin ¢aba sarf ediliyor olmasi
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Tehditler

Politik Okulun bulundugu yerin sosyal ve ekonomik dtizeyinin yetersizligi
Ekonomik Ailelerinin gelir diizeyinin dusiik olmas1

Sosyolojik Daha kozmopolitlik bir cevreye dogru gidiliyor olmas:

Teknolojik Cep telefonu ve tablet kullaniminin artmasi

Mevzuat-Yasal Egitim programu ve kitaplarin ¢ok sik degismesi

Ekolojik Cevrede yapilasmanin artmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin

stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve

Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM
1 | Okulumuz tekli egitim yapmaktadur.
2 Okulumuzun cevre ile iligkileri gtigliidiir
3 |11, ilge diizeyinde kiiltiirel, sosyal ve sportif alanda bagarili 5grencilerimiz mevcuttur.
4 Basarili 6grencilerimiz ddiillendirilir ve ilk tigce giren 6grencilerimiz okulun yildizlar1 panosunda ilan edilir
5 | Hayat boyu 6grenme kapsaminda yetiskinlere okuma yazma kurslar1 agilir
6 | Okulumuzun rehberlik servisi 6grencilerimizin her tiirlii sorunlariyla yakindan ilgilenir.
7 | Okulumuzun yerleskesi temiz ve havadar bir yerde bulunur
8 Ogrencilerimizin akademik basarilarini artirict hafta sonu kurslart mevcuttur
9 | Okul guvenligi nobetci 6gretmenlerimizce karsilaniyor
10 | Okulumuzun egitim ve 6gretim konusunda her tiirlii yenilik ve gelise acik tutum sergiler
11 | Devasizlik yapan 6grenciler takip edilir velilere bilgi verilir
12 | Okulumuza yeni baslayan 6grencilere okul baslamadan bir hafta nce uyum programi diizenlenir
13 | Okulumuzdaki yabanci uyruklu 6grencilere yonelik rehberlik ve 6grencilerimizle kaynasmalar1 saglanir

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Yenilik ve gelisime acik 6gretmen ve idare kadroya sahibiz

Okulumuz gevresinde basarili ve disiplinli olarak taniniyor olmasi

Alkalli tahta ve BT sinuflarimiz aktif olarak egitim ve 6gretimde kullanilir

TUBITAK 4006, ve benzer projelere aktif olarak katilir

Lisansiistii egitim programlarma katilan 8gretmenlerimiz mevcuttur

Okulumuz temizlik ve hijyene 6nem verir Beyaz Bayrakla ddiillendirilmistir

Ogrencilerimizin akademik basarilarin artirmak amaciyla her dénem seviye tespit sinavi yapilir

Ogrencilerin sportif basarilarini artirmak ve bos zamanlarmi degerlendirmek maksadiyla yarismalar diizenlenir

O RISV |WIN

Okulumuz 6grencileri sportif alanda yarigmalara katilmig 6diil almig 6grencilerimiz mevcuttur.




10 | Ogrenci istekleri dilek ve 6neri kutusu veya rehberlik servisine verilen dilekcelerle dikkate alinir incelenir

11 | Rehberlik servisimiz 8. Smif 6grencilerine yonelik meslek okullariin tanitimi gercevesinde seminer ve okullara geziler diizenler

12 | Okulumuzda 6grenci merkezli egitime azami Sl¢tide dikkat edilir

13 | Okulumuzda yeterli ders arag ve gerecimiz mevcuttur

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Derslik basina diisen 6grenci sayimiz 25-35 araligindadir

2 | Oretmen bagina diisen dgrenci saymmiz 25 civarmdadir

3 | Caremizdeki veli ve 6grenci portfoyt bilinir

4 | Her yil 6grenci, veli ve calisan anketleriyle bir sonraki yol haritamiz belirlenir ve tedbirler alinir.
5 | Paydaslarca bilinen okul kiilttirtin olmasi

6 | Egitim teknolojileri etkin sekilde kullanilir(akill: tahta ve BT sinuf1)

7 | Kadrolu 6gretmen sayimiz fazladir

8 | Okulumuzun bahgesi yeterli olmay1p kapali spor salonu yoktur

9 | Okul aile birligi imkanlar1 maddi yonden yeterli degildir

10 | Kitap okuma seviyesi istenilen seviyede degildir

11 | Okulumuzda temizlik ve hijyene 6nem verilir Beyaz bayragimiz mevcuttur

12 | Okulumuzda is giivenligi tedbirleri uygulanir gerekli ikaz ve isaretler mevcuttur
13 | Okulumuzda normal ve engelli bireyleri tasiyan servisimiz mevcuttur.
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustur.

MISYONUMUZ

Tirk Milli Egitiminin temel amaglari dogrultusunda 6grencileri hayata ve bir st grenime hazirlayan, degerlerinin,

kendinin farkinda olan, iradesine hakim, vicdaninin sesini dinleyen, etkin ve iiretken bireyler yetistirmektir

ViZYONUMUZ

Tiirk milletinin degerlerini benimsemis, bilgiyi geleneksel degerler i1s1ginda gelecege tasiyabilen, vicdaninin esiri ve

iradesine hdkim bireyler yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIZ

TEMEL DEGERLERIMIiZ
GUVENILIRLIK HESAP VEREBILIRLIK
ESITLIK VE ADALET KATILIMCILIK
SEFFAFLIK GIRISIMCILIK
TAKIM CALISMASI SURECLERLE YONETIM
ILETISIM TARAFSIZLIK
SAYGINLIK ISBIRLIGI,
ONCULUK EVRENSELLIK
YENILIKCILIK NEZAKET VE ZERAFET
PLANLI CALISMA MILLi VE MANEVi DEGERLERE BAGLILIK
OLCULEBILIRLIK CEVREYE DUYARLILIK
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren

etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve dgrencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar da giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2024 | 2025 2026  [2027 [ 2028

PG1la Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 98 99 99 99 99

e yaptiranlarin orani (%)

PG.1.1.b. Okula yeni baslayan 5. Sinif 6grencilerden 95 96 97 08 99
oryantasyon egitimine katilanlarin orani (%)

PG.1.1.c. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 5 ’ 5 ’ 1
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 3 5 5 1 1
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.1.e. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)

PG.1.1.f. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara 35 85 85 85 85
devam orani (%) (halk egitim)

PG.1.1.g. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara
katilan kisi sayist (say1) (halk egitim) 12 15 17 18 19

Eylemler*

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi |10 Eyltl-10 Ekim
yapilacaktir.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

11.2 5. smifa kflyfch ogrencilerin oryantasyon egitimine 5. suuf Md. Yed 10 - 14 Eylil
katilimini saglamak

11.3 D.evan}s.lz.hk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari Miidiir Yardimerst 15 Ekim- 30 Mayis
sistemi icin ¢alismalar yapilacaktir.

114 Devamsmhk" yapan ogrencilerin velileri ile 6zel ayhk Rehberlik Servisi 20 Ekim-20 Mays
toplant1 ve gortismeler yapilacaktir.
Okulun 06zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin

1.1.5 |kullannminin kolaylastirilmasi i¢in rampa ve asansor |Okul Miudiiri 15 Ekim-15 Mayz1s
eksiklikleri tamamlanacaktir.

1.1.6 |Yetiskinler icin okuma yazma kurslarinin acilmasi Miidiir Yardimcisi 20 Ekim- 20 May1s

1.1.7 |Kurslara katilan 6grenci sayilarmin takibi Okul Stratejik Plan Ekibi |25 Ekim- 25 May1s
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite

artirillacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o .. .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 [2026  [2027  [2028
PG.2.1.a Ogrencilerin ders basarilarinin artirilmasi 75 80 85 90 95 97
PG211b Ust egitim kurumlarina kayit yaptiran 6grenci 95 96 97 08 99 100
say1sini artirmak
PG.2.1.c Okulda yapilan deneme sinav sayilarmin 5 3 4 5 6 -
artirilmasi
PG.2.1.d. Ogrencilerin smav kaygilarina yonelik
. Ny 2 2 2 3 3 3
seminerler diizenlemek
PG.2.1.e. Okulda yilsonunda tiim branslarin katilimlari ile
v 1 1 1 2 2 2
yilsonu sergisi diizenleme
PG.2.LE. Yarisma ve etkinliklere katilim sayisini artirmak 3 5 6 7 8 9
PG.2.1.g. I—Ifllk oyunlar, tiyatro ve siir dinletisi etkinlikleri 5 3 4 5 6 7
diizenleme
PG.2.1.h. Sportif yarismalar diizenleme ve yarismalara 5 6 - 3 9 10
katilma
PG.2.1.i. . .
Smif tekrarma kalan 6grenci sayisinin azaltilmasi 15 13 12 10 8 6
PG-2.1] Ayda okunan kitap sayisinin artirilmasi 1 2 3 4 5 6
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Unite sonu testler diizenleme, veli isbirligi, ztmre|, . .. .
2.1.1. isbirligi, Hafta sonu kurslara katilimin takibi Middr Yardimeist 01 Ekim- 20 May1s
2.1.2 Ogrenci velileri, stnif 6gretmenlerinin bilgilendirilmesi Rehberlik Servisi 24 Ekim-25 Mart
21.3 |[Smuf ve okul denemelerinin sayisinin artirilmasi Miidiir Yardimcisi 05 Kasim- 29 Mart
214 |[Smav kaygisi konulu slayt ve seminer diizenleme Rehberlik servisi 15 Kasim- 30 May1s
215 Ogrencﬂerl.n Yll b(?yu" yaptiklari calismalarin sergilenecegi Midiir yardimeist 2530 Mayis
yisonu etkinlikleri diizenleme
2.1.6 Okul ici ve .d1§mda duzenl‘?flen e.tkn.lhk Y_e yar?;mala?a Miidiir yardimcisi 05 Kasim- 14 Haziran
katilimi tesvik etme basarili 6grencilerin 6diillendirilmesi
217 H“alk oyunlari, tiyatro ve siir dinletisi gibi etkinlikler Miidiir yardimerst 10-30 Mays
diizenleme
- . . Beden  Egitimi  Zumre . .
2.1.8 |[Okul icinde ve disindaki sportif yarismalara katilma Baskan 15 Ekim- 15 Haziran
21.9 Smif tekrarmna kalan 6grencilerin takibi ve nedenlerinin Miidiir Yardimeist 01 Ocak-20 Haziran
arastirilmasi
Kitap okuma seferberligi diizenleme en fazla kitap
21.10 |okuyan  Ogrencilerin  odillendirilmesi,  kitapligin | Miuidir Yardimcisi 17 Ekim- 30 May1s

zenginlestirilmesi
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Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde tist 3¢renime veya
istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 " .
GOSTERGESI 2023 | 2024 2025 2026 | 2027 2028
PG.2.1,. Ogrencilerin basarilarina gore yonlendirilmesine 3 3 4 5 5 5
yonelik rehberlik faaliyetlerinde bulunmak
PG.2.1.k. Ogretim metotlar1 hakkinda 6grenci ve
. 11 s . e . . 2 2 2 2 2 2
ogretmenlerin bilgilendirme(6grenci merkezli )
PG.2.11. Ders arag ve gereclerin egitime katkisi
. > 2 2 3 3 4 4
konusunda seminerler diizenleme
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Okul ge.z11er1 diizenleme, meslek tan1’51mlar1 .1gm seminer Rehberlik servisi 11 Mart- 20 Mayis
ve slayt izletme, Hafta sonu kurslara yonlendirme
X ol e \J -1 . 1' . e \J . 1 . . . .
21.2 _Og.ret.n.l CfL Ve OBTEncliere yone ik yeni 5gretim metotlar Rehberlik servisi 18 Ekim- 13 Mart
ile ilgili seminerler verme
213 Dfrrs arag ve gereglerlnn eg}tu.ndelq rolti konulu seminerler Rehberlik Servisi 07 Ocak- 20 Mays
diizenleme ve slayt gosterimi

31



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzda her y1l diizenli olarak Mart aymda 6grenci, veli ve calisan anketi diizenlenerek memnuniyet

oranlar1 ytikseltilecek

Stratejik Hedef 3.2. Okulumuzda, temizlik, hijyen ve is giivenligi en tist diizeye cikartilip memnuniyet artirilacak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 . .
GOSTERGESI 2023 [2024  [2025 [2026 [2027  [2028

Okulumuz ile ilgili 6grenci, veli ve ¢alisan

PG.3.1.a anketleri her yil diizenli olarak yapilacak 3,5 3,75 4 4,25 45 4,75
memnuniyet sonuclar: yiikseltilecek

PG.3.2.b Okulun temizligi ve hijyenine yonelik kontroller
titizlikle yapilip anket diizenlenecek % 75 78 80 8 20 7

PG.33 Okulda is gtivenligi, Okul giivenligine yonelik

wn3C uyarilar asilip tiim personelin egitimine 6nem 80 90 95 97 98 100

verilmesi. %

PG.3.3d. Ogrenci servisler kontrol altinda tutulup 6grenci 35 87 39 9 95 08

ve veli memnuniyeti yapilmasi
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Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Her yil Mart ayinda me.m.nun?yet an.ketl .duzenlemek Miidiir Yardimerst 01-31 Mart
sonuclarin paylasilmasi ve iyilestirme ekipleri olusturma

3.1.2 Og%'er}cﬂer "arasmdan cevre miifettisleri olusturma Miidiir Yardimerst 24 Ekim- 30 Mayis
etkinlikler diizenleme ve kontroller yapma

313 Tum personehp is guvefll1g1 egitimi aldiginin takibi ve Miidiir Yardimerst 17 Ekim- 17 Haziran
kurallara azami uyum saglanmasi

314 Ogrenci servislerinin dtizenli olarak takip ve kontrol Miidiir Yardimerst

edilmesi

31 Ocak- 30 Haziran
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Genel Bltge 401238355 458.655.563,60 | 506.059.580,35 | 562.080.375,89 | 623.684.385,09 | 2.551.718.259,93
Valilik Ve Belediyelerin Katkisi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Okul aile Birlikleri 45.000,00 51.439,50 56.755,99 63.038,88 69.947,94 286.182,32
Diger AB ve Sosyal Dayanisma Fonlari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 401.283.355,00 | 458.707.003,10 | 506.116.336,34 | 562.143.414,77 | 623.754.333,03 | 2.552.004.442,24
Amag ve Hedef No 2024 2025 2026 2027 2028 Bes Yillik Toplam
AMAC1 88.127.503 100.738.549 111.150.309 123.454.648 136.985.278 560.456.286
Hedef 1 88.127.503 100.738.549 111.150.309 123.454.648 136.985.278 560.456.286
AMAC 2 36.125.841 41.295.449 45.563.510 50.607.391 56.153.961 229.746.151
Hedef 1 46.880.444 53.589.036 59.127.692 65.673.128 72.870.903 298.141.204
Hedef 2 79.527.737 90.908.156 100.303.903 111.407.545 123.617.812 505.765.154
AMAC 3 19.081.319 21.811.856 24.066.205 26.730.334 29.659.978 121.349.693
Hedef 1 6.315.961 7.219.775 7.965.970 8.847.803 9.817.522 40.167.031
Hedef 2 12.765.358 14.592.081 16.100.235 17.882.531 19.842.456 81.182.662
AMAC TOPLAM 327.246.576,00 | 374.075.561,03 | 412.737.872,28 | 458.427.954,75 | 508.671.658,59 | 2.081.159.622,65
Genel Yonetim Giderleri 74.036.779,00 | 84.631.442,07 | 93.378.464,05 | 103.715.460,03 | 115.082.674,44 | 470.844.819,59
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidtirlugti ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiliip karara baglanacaktir.
Miirsel VARAN

Okul Midiirii
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